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Al Presidente del Consiglio Comunale
Marco Vemetti

Oggetto: Interpellanza a risposta orale in merito a ‘Correzione delle sperequazioni salariali
nell’ufficio operatori cimiteriali”

Il sottoscritto Ugo Sturlese del Gruppo Consigliare Cuneo per i Beni Comuni

RICORDATO che
gli operatori del servizio cimiteriale svolgono con grande professionalità e sensibilità un servizio di
grande importanza per la comunità cittadina e di grande impegno per i dieci operatori in quanto il
servizio deve coprire ben 11 sedi cimiteriali,

INFORMATO che
l’organico mi risulta composto da 5 operatori inquadrati nel Livello A (il più basso), 3 operatori nel
Livello B3 e 2 operatori nel livello 81 e che per uno strano paradosso nell’applicazione della
normativa contrattuale i lavoratori neoassunti recentemente ricevono un trattamento salariale
superiore a quello degli operatori più esperti, che necessariamente svolgono anche una ftrnzione
formativa per i più giovani colleghi,

CONSAPEVOLE
che l’oggetto è di competenza sindacale e tuttavia la equità della remunerazione è interesse della
pubblica amminisfrazione per il buon andamento del servizio che si rapporta con le famiglie cuneesi
in occasione di eventi particolarmente dolorosi,

INTERPELLA l’ASSESSORE COMPETENTE
per sapere se sia consapevole di tale situazione e se non intenda porvi rimedio, nell’ambito della
contrattazione aziendale con le rappresentanze sindacali, considerata anche l’esiguità del costo
aggiuntivo (circa 150 Euro al mese per un numero esiguo di lavoratori).
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